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2. CONTEXTUALIZACION

Es una asignatura troncal de caracter tedrico-practico que desarrolla compe-
tencias genéricas comunes a todos los perfiles de maestro. El objetivo de la misma es
formar al alumno en el proceso de intervencion educativa en el marco de una educa-
cion inclusiva. Se trata de capacitar al alumno para proporcionar la respuesta educati-
va adecuada a la diversidad del alumnado. Ser& impartida por dos docentes. Para su
desarrollo se dispone de los recursos necesarios.

3. REQUISITOS

No existen requisitos obligatorios, aungque seria muy recomendable que los alumnos
hubiesen superado la asignatura de Psicologia.

4. OBJETIVOS

1. Adquirir una base conceptual sélida para analizar y cuestionar las concepciones de
la educacién emanadas de la investigacion asi como las propuestas curriculares de las
Administraciones Educativas relativas a las NEAE.

2. Organizar la ensefanza, utilizando de forma integrada los saberes disciplinares,
transversa-les y multidisciplinares adecuados a las diferentes NEAE.

3. Conseguir conocimientos, estrategias y métodos que permitan participar en proyec-
tos de investigacion relacionados con el proceso de ensefianza aprendizaje, introdu-
ciendo pro-puestas de innovacién encaminadas a la mejora de la calidad educativa.

Competencias

Competencias generales

1. Capacidad de comunicacion oral y escrita

2. Capacidad de andlisis y sintesis en la gestién de informacion.

3. Capacidad para la organizacion y planificacion de la funcion docente, atendiendo a
la diversidad.

4. Capacidad para trabajar en un equipo intedisciplinar.
5. Capacidad para el aprendizaje auténomo.
Competencias especificas
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Cognitivas

6. Capacidad para comprender la complejidad de los procesos educativos en general y
de los procesos de ensefianza-aprendizaje en particular en el ambito de la diversidad.

7. Capacidad para promover el aprendizaje de los diferentes alumnos.
Procedimentales (instrumentales)

8. Disefio y desarrollo de proyectos educativos y unidades de programacion que per-
mitan adaptar el curriculo al alumno de NEE.

9. Capacidad para utilizar la evaluacion, en su funcién propiamente pedagdgica y no
meramente acreditativa, como elemento regulador y promotor de la mejora de la ense-
flanza, del aprendizaje y de su propia formacion.

Actitudinales

10. Capacidad para trabajar en equipo con los compafieros como condicion necesaria
para la mejora de su actividad profesional, compartiendo saberes y experiencias.

11. Asumir la dimension ética del maestro para dar la respuesta adecuada a las dife-
rentes NEE.

12. Capacidad para asumir la necesidad del desarrollo profesional continuo, mediante
la auto-evaluacion de la propia practica.

6. CONTENIDOS
CONTENIDO TEORICO
Bloque I: marcos de referencia
Tema 1. Perspectiva historica-evolutiva
1. Perspectiva historico-evolutiva.
2. Concepto de Educacion Especial.
3. Los sujetos de Educacion Especial: Alumnos con NEE.
4. Principios de atencién a la diversidad. Marco legal
5. CIDDM-CIF
Competencias trabajadas: 1, 2, 5, 10
Materiales de estudio
- Documentos aportados por la profesora
- Presentaciones Power-Point resultantes de las actividades practicas realizadas

Metodologia de trabajo: exposicion de las profesoras de los contenidos basicos de
los epigrafes 1, 2, 3 y 4 del tema. Trabajo grupal de los alumnos del epigrafe 5 del
mismo.

Tema 2. La educacién inclusiva. Medidas educativas.
1. La educacion inclusiva ante la diversidad social y escolar
2. Necesidades educativas de los alumnos

3. Medidas educativas organizativas y curriculares para responder inclusivamente a la
diversidad del alumnado: a nivel de centro, aula-grupo e individuales

4. Adaptaciones curriculares. Concepto, niveles y tipos.
5. Proceso de concrecion de una adapatcion curricular significativa
Competencias trabajadas: 1, 2, 5, 10.
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Materiales de estudio: Curriculo de Infantil y Primaria. Presentaciones Power-Point
resultantes de las actividades practicas realizadas

Metodologia de trabajo: seminario—taller y trabajo grupal sobre adaptaciones curricu-
lares.

Bloque II: programas

Tema 3. Programas de intervencion

1. Fundamentacion teorica

2. Modificacion de conducta

3. Técnicas cognitivas

Competencias trabajadas: 1, 2, 5, 9, 10.
Materiales de estudio

- Documentos aportados por la profesora
- Presentaciones Power-Point

Metodologia de trabajo: se desarrollar4 una metodologia expositiva (que persigue un
aprendizaje por recepcion) por parte de las profesoras, de los contenidos basicos del
tema, utilizando diferentes recursos, junto con una metodologia activa y sociocritica
(para alcanzar un aprendizaje constructivo-significativo).

Bloque lll: NEAE
Competencias trabajadas: 1, 2, 3,4,5,6,7,8,9, 10, 11, 12.

Materiales de estudio del bloque: documentos aportados por las profesoras y pre-
sentaciones Power-Point resultantes de las actividades realizadas.

Metodologia de trabajo del blogque: se desarrollara una metodologia expositiva, por
parte de las profesoras utilizando diferentes medios y recursos, junto con una metodo-
logia activa-colaborativa.

Tema 4. Trastornos de conducta

1. Concepto.

2. Clasificacion

3. Caracteristicas generales y especificas.
4. Intervencion.

Tema 5. Discapacidad Intelectual

1. Concepto.

2. Evaluacioén y de diagndstico.

3. Modelos y teorias.

4. Caracteristicas generales y especificas.
5. Intervencién educativa.

Tema 6. Discapacidad Visual

1. Concepto.

2. Clasificacion.

3. Etiologia, evaluacion y diagnostico de la deficiencia visual.

4. Caracteristicas generales y especificas.
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5. Intervencién educativa.
Tema 7. Discapacidad Auditiva
1. Concepto
2. Clasificacion de deficiencias auditivas
3. Etiologia, evaluacion y diagndstico.
4. Caracteristicas generales y especificas.
5. Intervencién educativa.
Tema 8. Trastornos Generalizados el Desarrollo
1. Concepto y diagnostico diferencial.
2. Autismo:
» Etiologia, evaluacion y diagndstico
» Espectro Autista
» Caracteristicas generales y especificas
* Intervencion educativa
3.- Asperger
» Etiologia, evaluacion y diagndstico
» Caracteristicas generales y especificas
* Intervencion educativa
Tema 9. Discapacidad Motora
1. Concepto y clasificacion.
2. Paralisis Cerebral:
» Etiologia, evaluacion y diagndstico
» Clasificacion
» Caracteristicas generales y especificas
* Intervencion educativa
Tema 10. Altas Capacidades
1. Concepto
2. Evaluacién y diagnéstico.
3. Caracteristicas generales y especificas.
4. Intervencién educativa.
CONTENIDO PRACTICO
PRACTICA 1: CIDDM — CIF

Pautas para la realizacion del trabajo:  se realizara en grupos de trabajo de 4 com-
ponentes. El grupo elaborard y expondra, al resto del grupo-clase, una presentacion
Power-Point (con un maximo de 16 diapositivas) en la que se de respuesta a las si-
guientes cuestiones:

a) CIDDM: concepto, modelo tedrico sobre el que se sustenta y conceptos que
contempla.
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b) CIF: concepto, modelo tedrico sobre el que se sustenta, estructura y conceptos
que incorpora.

c) Semejanzas y diferencias entre CIDDM y CIF
Competencias trabajadas: 1, 2, 5, 9, 10.
Bibliografia especifica

1. INSERSO (1986). Clasificacion Internacional de Deficiencias, Discapacidades y Mi-
nusvalias. Madrid: INSERSO.

2. OMS (2001). Clasificacion Internacional del Funcionamiento, las Discapacidades y
la Salud. Ginebra: OMS

UNESCO (1995a): Informe Final de la Conferencia mundial sobre necesidades educa-
tivas especiales. Acceso y calidad. Salamanca, junio de 1994. Madrid, UNESCO/MEC.

EVALUACION o )
o Criterios de evaluacion Instrumentos
PRACTICA 1
Participacion en el « Aporta ideas * Observacion de las pro-
trabajo grupal « Asume responsabilidades fesoras
(10%) o * Ficha de coevaluacion
« Colabora con los compafieros
grupal
Trabajo * Ortografia y presentacion Presentacion power-
(60%) « Refleja una comprensién de los con- point
ceptos fundamentales.
« Demuestra rigor en el tratamiento de
los datos y conceptos.
Exposicion del trabajo » Se expresa con claridad Observacion de la profe-
(30%) « Estructura y organiza las ideas sora
« El contenido es adecuado y responde
al tema de trabajo.
« La presentacion es original, creativa.

PRACTICA 2: PROGRAMA DE MODIFICACION DE CONDUCTA PA RA ALUMNO
CON TDAH.

Pautas para la realizacion del trabajo:  se realizard en grupos de trabajo de 4 com-
ponentes. El grupo disefiard y expondrd, al resto del grupo-clase, un programa de in-
tervencion para un alumno diagnosticado con TDAH. Amplitud maxima: 15 folios. Con-
tenido:

a) Presentacion del alumno seleccionado

b) Descripcion del problema e identificacion variables (andlisis topogréfico y fun-
cional de la conducta).

¢) Formulacion de hipétesis.

d) Establecimiento de objetivos de intervencion.

e) Disefo del programa, justificando cada una de las técnicas propuestas.
Competencias trabajadas: 1, 2, 3,4,5,6,7,8,9, 10, 11, 12.
Bibliografia especifica
BANDURA, A. (1983). Principios de modificacion de conducta. Madrid: Sigueme.
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BEAR, R.F. (1999). Modificacién de conducta: ¢qué es y como aplicarla?. Mexico:
McGraw-Hill.

CABALLO, V. E. (Comp.) (1998). Manual de técnicas de terapia y modificacién de
conducta. Madrid: Siglo XXI.

CRESPO, M. Y LARROY, C. (1998). Técnicas de modificacion de conducta: Guia
practica y ejercicios. Madrid: Dykinson.

FERNANDEZ-BALLESTEROS, R. (1996). Evaluacion conductual hoy. Madrid: Pirami-
de.

LABRADOR, F., CRUZADO, J. A. Y MUNOZ, M. (2001). Manual de técnicas de modi-
ficacidn y terapia de conducta. Madrid: Pirdmide.

ROSA ALCAZAR, A.l, OLIVARES, J. Y MENDEZ, F.X. (2004). Introduccién a las
técnicas de intervencion y tratamiento psicolégico Madrid: Piramide.

VALLEJO, M.A. (1999). Manual de terapia de conducta. Madrid: Dykinson

KIRBY, E Y GRIMLEY L. (1992). Trastorno por Déficit de Atencién. México D.F.: Limu-
sa.

MIRANDA, A; ROSSELLO, B Y SORIANO, M. (1998). Estudiantes con deficiencias
atencionales. Valencia: Promolibro.

MORENO, G. I. (1995). Hiperactividad. Prevencién, evaluacion y tratamiento en la in-
fancia. Madrid. Piramide.

ORJALES, 1. (1999).Déficit de Atencién con Hiperactividad Madrid: CEPE.

PASCUAL, I. (1999). Sindrome de Déficit de Atencidn con Hiperactividad. Barcelona:
Cesar Viguera.

PICHARDO, C (1997). Déficit de Atencion e Hiperactividad. En Moreno, M. (coord.)
Intervencion Psicoeducativa en las dificultades del desarrollo. (pp. 105 — 113). Barce-
lona : Ariel.

ROSS, A (1995). Terapia de la Conducta infantil. México D.F.: Limusa

SABATE, N; BASSES, N. Y QUILES, I. (1999). Trastorno por Déficit de Atencion. En
Tomas, J. (Ed.) Actitudes educativas, trastornos del lenguaje y otras alteraciones en la
infancia y ado-lescencia.(pp. 190 — 202) Barcelona: Laertes.

SERRANO, I. (1996). Agresividad Infantil. Madrid. Pirdmide.
TAYLOR, E. (1991). El nifio hiperactivo. Madrid: Martinez.

EVALUACION . .
o Criterios de evaluacion Instrumentos
PRACTICA 2
Participacion en el « Aporta ideas * Observacion de las pro-
trabajo grupal « Asume responsabilidades fesoras
(10%) ~ * Ficha de coevaluacion
« Colabora con los compafieros
grupal
Trabajo * La seleccion del alumno es adecuada. | Documento escrito
(60%) « El andlisis topografico y funcional es
adecuado y esta realizado de forma
completa
eLa formulaciéon de hipétesis es co-
herente con la evaluacién realizada.
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 Se han priorizado adecuadamente los
objetivos.

« Las técnicas propuestas son las ade-
cuadas para la consecucion de los

objetivos.
Exposicién del trabajo « Asimilacion y dominio de las cuestio- | Observacion de las pro-
nes planteadas fesoras.

(30%)
« Justifica cada una de las decisiones
tomadas.

PRACTICA 3: INTERVENCION EDUCATIVA EN DISCAPACIDAD INTELECTUAL

Pautas para la realizacion del trabajo:  Cada grupo, de 4 componentes, seleccionara
y adaptara una de las unidades didacticas, de las que se ofrecen en la guia, para un
alumno con discapacidad intelectual.

Infantil: “ Mi calle”, “La Navidad”, “Mi cuerpo”

Primaria: “* Los medios de transporte”, “Volvemos al cole”, “Nos alimentamos”
Competencias trabajadas: 1, 2, 3,4,5,6,7,8,9, 10, 11, 12.

Bibliografia especifica

AARM. (2006): Retraso Mental: Definicion, Clasificacion y Sistemas de apoyo. Alianza
Editorial.

BLANCO GUIJARRO, R. (Coord.)(1994). Alumnos con Necesidades Educativas Espe-
ciales y Adaptaciones curriculares. Valencia: MEC y Conselleria de Educacion y Cien-
cia.

BUENO,M.; MOLINA, S Y SEVA, A (1.990): Deficiencia mental. Vol. | y Il. Edt. Espaxs.

C. FEAPS (1997): Guia de orientacion para padres de personas con deficiencia men-
tal. Madrid. FEAPS.

CNREE (1994): El alumno con retraso mental en la escuela ordinaria. Madrid. MEC.

GARCIA FERNANDEZ, J.M., PEREZ COBACHO, J. Y BERRUEZO ADELANTADO,
P.P. (2005): Discapacidad intelectual. Desarrollo, comunicacion e intervencion. Madrid.
CEPE

GINE,C. Y RUIZ, R. (1999): las adecuaciones curriculares y el proyecto educativo de
centro. En A.Marchesi, C. Coll y J. Palacios (Comps), Desarrollo psicolégico y educa-
cion, Ill.. Necesidades educativas especiales y aprendizaje escolar. Madrid: Alianza.

GONZALEZ MANJON,D. (1993): Adaptaciones Curriculares: Guia para su elaboracion.
Mélaga: Aljibe.

MEC. (1996): Alumnos con Necesidades Educativas Especiales y Adaptaciones Curri-
culares. ANEXO:Propuesta de Documento Individual de Adaptaciones Curriculares
(DIAC). Madrid: MEC

MENDEZ ZABALLOS, L. MORENO DIAZ, R. Y PEREZ DA ALBENIZ, C.R. (1999):
Adaptaciones curriculares en educcion Infantil. Madrid. Narcea.

ROCES, C. (2008). Discapacidad Intelectual: Oviedo: Ediuno.

SANCHEZ, A. Y TORRES, J.A. (Coords.) (2004). Educaciéon Especial Il. Ambitos es-
pecificos de intervencién. Madrid: Piramide.

VERDUGO ALONSO, M.A., GONZALEZ GIL, F., CALVO ALVAREZ, M.1. (2003):
Apreciamos las diferencias [Orientaciones didacticas y metodoldgicas para trabajar
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sobre la discapacidad en educacion primaria]. Junta de Comunidades de Castilla-La
Mancha, CERMIL.

VERDUGO, M. A. Y GUTIERREZ, B. (2009). Discapacidad intelectual. Adaptacion
social y problemas de comportamiento. Madrid: Piramide.

VERDUGO, M.A. Y JENARO, C. (2004). Retraso Mental. Definicién, clasificacién y
sistemas de apoyo. Madrid: Alianza.

VV.AA. (1991): El alumno con retraso mental en la escuela ordinaria. Médulos de For-
macion. Madrid:CNRREE. MEC.

www.feaps.org

www.pasoapaso.com

www.educared.net/profesoresinnovadores

web .educastur.princast.es

EVALUACION Lo L
A Criterios de evaluacion Instrumentos
PRACTICA 3
Participacion en el * Aporta ideas * Observacion de las pro-
trabajo grupal » Asume responsabilidades fesoras
(10%) ~ « Ficha de coevaluacion
« Colabora con los compafieros
grupal
Trabajo « Identifica  adecuadamente  al | Documento escrito
(60%) alumno objeto de intervencion.
* Describe sus caracteristicas y pro-
ceso de desarrollo.
«La adaptacién curricular realizada
es coherente, realista y ajustada al
alumno seleccionado.
Exposicién del trabajo « Justifica cada una de las decisiones | Observacion de las pro-
(30%) tomadas. fesoras.

PRACTICA 4: TGD

Pautas para la realizacion del trabajo:  Cada grupo, de 4 componentes, elaboraran
una presentacion Power-Point con el siguiente contenido:

a) Adaptacion del entorno aula (horario, normas del aula, calendario —dia-mes-
estacién- ).(maximo 8 presentaciones)

b) Desarrollo de un juego grupal (a elegir por el grupo) (maximo 5 presentaciones)

¢) Una actividad para trabajar las habilidades sociales — emocionales (maximo 8
presentaciones)

Competencias trabajadas: 1, 2, 3,4,5,6,7,8,9, 10, 11, 12.
Bibliografia especifica

ALCANTUD, F. (Coord.)(2003). Intervencién psicoeducativa en nifios con trastornos
generaliza-dos del desarrollo. Madrid: Piramide.

ARNAIZ, P. (1995). El PCC: Autismo y atencion a la diversidad. Murcia: Universidad
de Murcia.
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CNREE (1991): Intervencion educativa en Autismo Infantil. Madrid: MEC.

CUXART, F. (2000). El autismo: aspectos descriptivos y terapéuticos. Barcelona:
Martinez Roca.

FERRARI, P. (2000). El autismo infantil. Madrid: Biblioteca Nueva.

GARCIA, D. y POLAINO-LORENTE, A. (2000). El autismo y las emociones: nuevos
hallazgos. Valencia. Promolibro.

HOBSON, P. (1998). El autismo y el desarrollo de la mente. Madrid: Alianza.
LORNA WING (1998 ). “El autismo en nifios y adultos” Paidés Barcelona.

LOVAAS, I. (1990). Ensefianza de nifios con trastornos del desarrollo. Barcelona:
Martinez Roca.

MARTOS, J., RIVIERE, A. (comp.) (2001). Autismo: Comprensién y Explicacion actual.
APNA e IMSERSO, Madrid.

RIVIERE, A. (2001). Autismo. Madrid: Trotta.
RIVIERE, A. (2002). IDEA: Inventario de espectro autista.

RIVIERE, A., MARTOS, J. (comp.) (1998). El tratamiento del Autismo. Nuevas pers-
pectivas, AP-NA e IMSERSO, Madrid,.

RUSSELL, J. (2000). El autismo como trastorno de la funcion ejecutiva. Madrid: Edito-
rial Médica Panamericana.

RUTTER, M. Y SCHOPPLER. E. (1994): Autismo. Madrid. Alhambra.

VILOCA, L. (2003). El nifio autista. Deteccion, evolucion y tratamiento. Barcelona: CE-
AC.

WING, L. (1989). Autismo infantil: aspectos médicos y educativos. Madrid: Santillana.
www.autismo.com

WWW.autismo .org.es/.../autismo /estrategiasintervencion

http://www.autismoespana.com

www.catedu.es/arasaac

www.catedu.es/arasaac /descargas.php

EVALUACION o iy

. Criterios de evaluacion Instrumentos
PRACTICA 4

Participacion en el « Aporta ideas * Observacion de las pro-

trabajo grupal « Asume responsabilidades fesoras

(10%) o * Ficha de coevaluacion

« Colabora con los compafieros
grupal
Trabajo «. El contenido es adecuado y respon- | Presentaciones Power-
de al tema de trabajo i
(60%) J Point

¢ Es adecuado al alumno seleccionado

* Refleja una comprensién de los con-
ceptos fundamentales trabajados.

Exposicion del trabajo * Asimilacion y dominio de las cuestio- | Observacion de las pro-
(30%) nes planteadas fesoras.

« La presentacion es original, creativa.
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6. METODOLOGIA Y PLAN DE TRABAJO.

Metodologia expositiva, por parte de las profesoras y especialistas invitados, de
los contenidos basicos de la materia con la ayuda de diferentes recursos y soportes. A
través de ella el alumno alcanzara, por recepcion, los aprendizajes cognitivos basicos
necesarios.

Metodologia activa -trabajos grupales-, para lograr aprendizajes significativos.
A través de los mismos, el alumno descubrira el contenido, lo organizard, combinara e
integrara modificando asi, su estructura cognitiva previa.

El profesor se convierte en orientador y mediador del aprendizaje del alumno y el
alumno se capacita para aprender a aprender de forma autonoma a lo largo de la vida,
siendo capaz de responder y adaptarse a los cambios que pudieran derivarse en la
practica de su ejercicio profesional.

Todas las actividades propuestas seran orientadas por las profesoras y se realizaran
de forma grupal para trabajar la competencia de trabajo en grupo. .La composicion de
los grupos sera de caracter opcional entre los alumnos y se mantendra estable a lo
largo del curso. No excederan de 4 componentes.

Modalidades organizativas:

- Clases expositivas:

+ CG:3,5.
« CE:6,7.
- Practicas de aula/Seminarios/Talleres:
« CG:1,2,4.
 CE: 8, 10.
- Sesiones de evaluacion:
« CG:1,2,5.

« CE:9, 11, 12

TRABAJO PRESENCIAL+ |T. NO PRESENCIAL
Temas T CT PA SE T TG TA T
1. Perspectiva 8 2 2 6 6
histérica-evolutiva
2. La educacion
inclusiva. Medidas 15 3 2 5 4 6 10
educativas .
3. Programas de
Intervencion 43 7 6 2 15 12 16 28
4. Trastornos de
conducta
5. Discapacidad 38 4 7 11 12 15 27
Intelectual
6. Discapacidad 15 3 1 4 2 9 11
Visual
7. Discapacidad 15 3 1 4 2 9 11
Auditiva
8. Trastornos 41 6 6 2 14 12 15 27
Generalizados del
Desarrollo.

10
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9. Discapacidad 11 2 2 9 9
Motora
10. Altas Capaci- 14 2 1 3 2 9 11
dades
Total 200 32 22 4 60 46 94 140
T= total CT= clase tedrica PA= practicas de aula SE= sesiones evaluacion

TG= trabajo grupal

TA= trabajo auténomo

MODALIDADES Horas % % totales
0 0
Trabajo Clases Expositivas 32 16% 30%
0
presencial Practica de aula 22 11%
i i 4 2%
Sesiones de evaluacion
9 0
Trabajo Trabajo grupal 46 23% 70%
0
no presencial Trabajo auténomo 94 47%

7. EVALUACION DEL APRENDIZAJE DE LOS ESTUDIANTES

Instrumentos de evaluacion, competencias evaluadas y peso especifico
Participacion Asistir regularmente a las clases y 10%
participar, de forma activa, en el de-
sarrollo de las mismas conforme a la
dinamica del trabajo que en cada
caso se establezca.
Pruebas escritas de | CG: 1, 5. Las preguntas de las pruebas de 60%
preguntas cortas o de | CE: 6, 7, 12. desarrollo seran tedérico-practicas.
desarrollo o prueba Se realizaran dos examenes parcia-
objetiva de eleccion ) par
multiple les y uno final. El alumno debera ob-
tener, en cada uno de ellos, una nota
igual o superior a 5 para poder reali-
zar la media ponderada con los otros
criterios de evaluacion.
Elaboracion y expo- | CG: 1, 2, 3, 4. Los criterios de valoracién se recogen | 30%
sicion de trabajosy | CE: 8,9, 10, 11. | en los anexos adjuntos, en funcion
proyectos grupales del trabajo a desarrollar.

La evaluacion del grado de participacion

a) Larecogida de

firmas en las diferentes actividades.

b) Utilizando los siguientes items de evaluacion:

* ¢Ha asistido regularmente a clase?

del alumno se realizara a través de:

» ¢Participa en clase preguntando, dando opiniones o respondiendo a preguntas
del profesor?

11
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Ficha de cooevaluacion grupal

NOMBRE Y APELLIDOS CURSO TRABAJO
Ha aportando Ha aportado Le preocupa la Respeta las Ha estudiado y Asiste a las
ideas al grupo. materiales. calidad del opiniones preparado el reuniones de
trabajo. ajenas trabajo trabajo prepa-

rado

S A N S A N S A N S A N S A N S A N
\% \% \% \% \% \%

C.1

C.2

C.3

C.4

La nota que le doy a mis compafieros es:

C.1.

C.2

C.3:

C.4:

S: Sl AV: AVECES N: NO
OTRAS CONSIDERACIONES

En el examen final se podran recuperar los parciales suspensos junto con la mate-
ria especifica propia del examen.

Los alumnos con la asignatura pendiente que quieran presentarse a las pruebas
parciales contempladas en la Guia Docente, deberan entregar los trabajos (corres-
pondientes a los temas objeto de examen), como fecha limite, el dia de los exame-
nes (parciales o final)

La nota obtenida por los alumnos en los trabajos, sera la resultante de la suma de
las notas obtenidas en los trabajos presentados dividida por el total de trabajos
obligatorios . La nota resultante debe ser igual o superior a 5 para poder hacer
media con el resto de criterios de evaluacion.

La calificacion final serd la resultante de la integracién de las distintas notas, en
funcion del porcentaje que se asigna a cada parte.

Para superar la materia, la nota final debe ser igual o superior a 5.

Tanto las notas obtenidas en los trabajos como la obtenida en los examenes par-
ciales se guardaran SOLAMENTE hasta la convocatoria extraordinaria de JULIO.

9. RECURSOS, BIBLIOGRAFIA Y DOCUMENTACION COMPLEMEN TARIA.
MANUALES

CASTANEDO, C. (1997): Bases psicopedagodgicas de la Educacion Especial. Madrid.
CCs.

GARCIA, J. N. (1999). Intervencién Psicopedagogica en los trastornos del Desarrollo.
Madrid: Ediciones Piramide.

GONZALEZ, E. (1995): Necesidades educativas especiales. Intervencion psicoeduca-
tiva. Madrid. CCS.

HEGARTY, S. (1994): Educacién de nifios y jévenes con discapacidades. Principios y
practicas. Paris. UNESCO.
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JIMENEZ, P. Y VILA, M. (1999): De la educacion especial a la educacion en la diversi-
dad. Mala-ga. Aljibe.

LOU ROYO, M2A. Y LOPEZ URQUIZAR, N.(2000): Bases psicopedagdgicas de la
Educacion Especial. Madrid. Piramide.

MARCHESI, A., COLL,C. Y PALACIOS, J. (1990): Desarrollo psicolégico lll. Necesi-
dades educativas especiales. Madrid. Alianza Psicol

MAYOR, J. (1989): Manual de Educacion Especial. Madrid. Anaya.

MOLINA GARCIA, S. (1994): Bases Psicopedagdgicas de la Educacion Especial. Al-
coy. Marfil.

PUJOLAS MASET, P. (2001): Atenci6n a la diversidad y aprendizaje cooperativo en la
educacién obligatoria. Malaga. Aljibe.

SANCHEZ ASIN, A. (1993): Necesidades educativas e Intervencion Psicopedagogica.
Barcelona. PPU.

SANCHEZ, A. Y TORRES, J.A. (1997): Educacion Especial. Ambitos especificos de
intervencion. Madrid. Piramide.

TORRES GONZALEZ, J.A. (1999): Educacion y diversidad. Bases didacticas y organi-
zativas. Mélaga. Aljibe.

VERDUGO ALONSO, M.A. (1995): Personas con discapacidad. Perspectivas psicope-
dagodgicas y rehabilitadoras. Madrid. Siglo XXI.

WANG, M. (1995): Atencidn a la diversidad del alumnado. Madrid. Narcea.
Bibliografia de ampliacién D. VISUAL

ARNAIZ, P., y MARTINEZ, R. (1998): Educacion Infantil y Deficiencia Visual. Madrid.
CCs.

BARDISA, M. D. (1992): Como ensefiar a los nifios ciegos a dibujar. Madrid. ONCE.
BARRAGA, N.(1985). Disminuidos visuales y aprendizaje. Madrid. ONCE.

BUENO, M. Y TORO, S. (1994): Deficiencia visual: aspectos psicoevolutivos y educa-
tivos. Méla-ga. Aljibe

BUENO, M.; ESPEJO, B.; RODRIGUEZ, F., y TORO, S. (2000): Nifios y nifias con
ceguera. Recomendaciones para la familia y la escuela. Archidona. Aljibe

CORDOBA, M.: IPLAND, J., y MOYA, A. (2002): Interdisciplinariedad y Deficiencia
Visual. Huel-va. Hergué.

DIAZ, M.J., MARTINEZ, R. Y ROYO, P. (1995): Nifios con dificultades para ver. Madrid.
ONCE

GIL CIRIA, M.C. (1993). La construccion del espacio en el nifio a través de la informa-
cion tactil. Madrid. ONCE.
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GONZALEZ, J. L.; LLOPIS, N., y MOUCHET, F. L. (1997): Mas alla del aula. La accion
tutorial en nifios ciegos y deficientes visuales. Madrid. ONCE.

GONZALEZ, T.; SANCHEZ, S., y SUAREZ, M. (1997): Adquisicion y desarrollo de
conceptos basicos. Madrid. ONCE.

LAFUENTE, M. A. (2000): Atencion temprana a nifios con ceguera o deficiencia visual.
Madrid. ONCE.
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LEONHARDT, M. (Coord.) (2002): La intervencion en los primeros afios de vida del
nifio ciego y de baja vision. Un enfoque desde la atencion temprana. Madrid. ONCE.

LUCERGA, R.; SANZ, M. J.; RODRIGUEZ-PORRERO, C., y ESCUDERO, M. (1992):
Juego sim-bdlico y deficiencia visual. Madrid. ONCE.

MARTINEZ, I. (Coord.) (1999-2000): Aspectos evolutivos y educativos de la deficiencia
visual. Madrid: ONCE. Vols | y II.

OCHAITA, E. y ROSA, A. (1993). Psicologia de la ceguera. Madrid. Alianza editorial.

VILLALBA, M.R.; MARTINEZ, I. (Coords.) (2000). Aspectos evolutivos y educativos de
la defi-ciencia visual. Vol. 1 y Vol. Il. ONCE

VV.AA. (1994). Deficiencia visual. Aspectos psicoevolutivos y educativos. Archidona.
Aljibe.

Bibliografia de ampliacion DAS

BOREL-MAISONNY, S. (1989): Las sorderas. Barcelona. Toray-Masson.

CDC (1996). “Las personas sordas y su realidad social”. Madrid. MEC

DOMINGO, J. y PENAFIEL, F. (1998). Desarrollo curricular y organizativo en la escola-
rizacion del nifio sordo. Malaga. Aljibe.

FIAPAS (2003) | Congreso europeo de familias de deficientes auditivos. Libro de po-
nencias. Mdrid: Imserso.

GARRIDO, J. Y SANTANA, R. (1999) Cémo elaborar adaptaciones curriculares: de
centro, de aula e individuales. Madrid: CEPE

JIMENEZ, M. Y LOPEZ, M. (2003). Deficiencia Auditiva. Madrid, CEPE.
LAFON, J. C. (1987). Los nifios con deficiencias auditivas. Barcelona: Masson.

MARCHESI, A. (1.987). El desarrollo cognitivo y linguistico de los nifios sordos. Madrid:
Alianza.

MARCHESI, A., ALONSO, P., PANIAGUA, G. Y VALMASEDA, M. (1995). Desarrollo
del lenguaje y del juego simbdlico en nifios sordos profundos. Madrid: Ministerio de
Educacion y Ciencia.

TORRES MONREAL, S., RODRIGUEZ SANTOS J. M., SANTANA HERNANDEZ, R. Y
GONZA-LEZ CUENCA, A. M. (1995). Deficiencia auditiva. Aspectos psicoevolutivos y
educativos. Archi-dona (Malaga): Aljibe.
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TORRES, S. (1988). La palabra complementada. Madrid. CEPE.

TORRES, S. y otros (1995). Deficiencia auditiva. Aspectos psicoevolutivos y educati-
vos. Mélaga. Aljibe.

TORRES, S. y otros (1999). Deficiencia auditiva. Guia para profesionales y padres.
Méalaga. Alji-be.
Bibliografia de ampliacion PC

CARDONA, M.; GALLARDO, M&V Y SALVADOR, MaL. (2001). Adaptemos la escuela:
orientacio-nes ante la discapacidad motérica. Archidona Aljibe.

CENTRO NACIONAL DE RECURSOS PARA LA EDUCACION ESPECIAL (CNREE)
(1990). Las Necesidades Educativas Especiales del nifio con Deficiencia Motora. Ma-
drid: M.E.C./CNREE.
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JIMENEZ, M2 A. (1998). Espina bifida. Aspectos psicoldgicos. Madrid Ministerio de
Trabajo y Asuntos Sociales.

LE METAYER, M. (1995). Reeducacion Cerebromotriz del nifio pequefio. Educacion
terapéutica. Barcelona: Masson.

LEVIT S (2002). Tratamiento de la paralisis cerebral y del retraso motor. Madrid, Pa-
namericana.

PARDO, A. M2 (2004). Paralisis cerebral: Aportaciones de la psicologia clinica al desa-
rrollo evo-lutivo. Madrid, Astrane.

PEREZ COBACHO, J., GARCIA J.M. Y GARRIDO (2000). El discapacitado fisico en el
aula. De-sarrollo, comunicacion e intervencion. Murcia, Diego Marin.

ROSA, A.; MONTERO, |. Y GARCIA, M2 C. (1993). El nifio con paralisis cerebral: En-
culturacion, desarrollo e intervencion. Madrid CIDE.

RIOS, M. (2004). Manual de Educacion Fisica adaptada al alumnado con discapacidad.
Barcelona, Editorial Paid

SANCHEZ, J. (2004). Atencién educativa al alumnado con paralisis cerebral. Malaga,
Aljibe.

SANCHEZ MONTOYA, R. (2002). Ordenador y Discapacidad. Guia practica de apoyo
a las per-sonas con necesidades educativas especiales. Madrid, CEPE.

VIDAL, RODRIGUEZ PORRERO, POVEDA (2005). jPregintame sobre accesibilidad y
ayudas técnicas! Madrid, IMSERSO. Disponible en formato PDF a través de interne
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ARTILES HERNANDEZ C., JIMENEZ GONZALEZ J.E. y colab. (2005): “Identificacion
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y IV. Las Palmas de Gran Canaria. Ed. ULPGC..

BENITO, Y. (1992): Desarrollo y Educacion de los nifios superdotados. Salamanca.
Amara.

BENITO, Y. (1994): Intervencion e investigacion psicoeducativas en alumnos superdo-
tados. Sa-lamanca. Amaru.

BENITO, Y. (1996): Inteligencia y algunos factores de personalidad en superdotados.
Salamanca. Amaru

BENITO, Y. (1999): ¢ Existen los superdotados?. Barcelona. Praxis.

BLANCO VALLE. M.C. (2001): Guia para la identificacion y seguimiento de alumnos
superdota-dos. Educacion Primaria. Monografias. Valencia. CISS PRAXIS.

JIMENEZ FERNANDEZ, C. y col. (2000): Diagnéstico y educacion de los méas capaces.
Madrid. UNED.
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PAGINAS WEB
Area de necesidades educativas especiales

www.educanet.com
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www.educaweb.com

www.maseducativa.com

www.pntic.mec.es

http://w3.cnice.es/recursos/

http://www.needirectorio.com

http://www.educared.net/asp/global/portada.asp

http://www.needirectorio.com/

http://paidos.rediris.es/needirectorio/

http://www.estimulaciontemprana.org

Discapacidad fisica

http://w3.cnice.mec.es/recursos2/atencion_diversidad/01 02 0lg.htm

http://www.ceapat.org

http://www.cepmalaga.org/actividades/

http://www.needirectorio.com

http://sid.usal.es/informacion.asp

http://www.gimm.es/Castella/CASTenllasos.htm

Discapacidad auditiva

http://www.fiapas.es/

http://www.implantecoclear.org

http://www.apascide.orqg

http://www.apandapt.tk

http://www.parasordos.com/

http://www.audifono.net

http://www.magnetron.es

http://www.espaciologopedico.com

http://www.aumentativa.net

http://www.signar.org
http://www.mqgd.es/ARANSBUR/juegos/dac-iml1.htm

http://www.angelfire.com/fl2/sordo/frames.html

http://psicoeduc.rediris.es/Recursos/Deficiencia auditiva.htm

http://www.pasoapaso.com

Discapacidad visual

http://roble.pntic.mec.es/~fsoto/visual.htm

http://needirectorio.com

http://w3.cnice.mec.es/recursos2/atencion diversidad/01 00.htm

http://www.pasoapaso.com

http://www.once.es
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http://www.funcaragol.org

http://paidos.rediris.es

Altas Capacidades
www.aest.es http://asociaciontalents.galeon.com

http://confederacion-cefas.galeon.com

http://superdotacion.galeon.com

www.elmundodelsuperdotado.com

www.asociacion-aest.org/+superdotados&hl=es

http://paidos.rediris.es/needirectorio/super.htm

2010-2011

17



