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2. CONTEXTUALIZACION
Se trata de una asignatura troncal que contribuye en la formacién de un/a terapeuta
ocupacional con los conocimientos teoéricos y practicos necesarios para responder a la
diversidad de necesidades de las personas con disfuncion ocupacional.

La asignatura sera impartida por dos docentes, para especializarse asi los contenidos
tedrico-practicos y dar una formacion a los alumnos, mas completa en aquellos temas
de caracter biomecanico y andlisis del movimiento mecéanico. Para su desarrollo se
dispone de los recursos necesarios.

3. REQUISITOS

No existen requisitos obligatorios.




4. OBJETIVOS

1. Adquirir una base conceptual sélida de la materia, desarrollando las competencias
transversales y cognitivas que todos los alumnos deberan ir adquiriendo durante el
desarrollo de la materia y que en un futuro deberdn de ejecutar en su practica
profesional.

2. Aplicar los conocimientos teéricos a la practica.

3. Responder a las necesidades de los usuarios evaluando, planificando y

desarrollando los programas y técnicas mas apropiados junto a la persona y su
entorno, sus cuidadores y familias y otros profesionales

4. Conseguir conocimientos, estrategias y meétodos que permitan participar en
proyectos de investigacion relacionados con la Terapia Ocupacional, introduciendo
propuestas de innovacion encaminadas a la mejora de la calidad de vida de los
usuarios.

5. Adquirir, conocimientos, habilidades y actitudes necesarios por parte del alumno

para intervenir en las  distintas situaciones de enfermedad, susceptibles de ser

tratadas mediante técnicas de terapia ocupacional.

Conocer y aplicar los aspectos béasicos de la cinesiterapia.

Realizar una completa valoracién articular y muscular detectando las posibles

limitaciones.

No

COMPETENCIAS

Competencias generales:
CG2: Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica.
CG4: Conocimientos generales basicos sobre el area de estudio.
CG5: Conocimientos basicos de la profesion.
CG10: Capacidad de aprender.
CG17: Trabajo en equipo.
CG18: Habilidades interpersonales.
CG22: Apreciacién de la diversidad y la multiculturalidad.
CG25: Habilidad para trabajar de manera autonoma.
CG28: Compromiso ético.
CG30: Motivacion

Competencias especificas

CE6: Comprender los fundamentos conceptuales de la naturaleza ocupacional del ser
humano y el desempefio de sus ocupaciones a lo largo del ciclo vital.

CE7: Comprender y reconocer la interrelacion entre los conceptos de bienestar, salud,
ocupacion significativa, dignidad y participacion.

CE12: Realizar la evaluacién del funcionamiento ocupacional adecuada a las
necesidades de individuos y poblaciones.

CE13: Determinar las disfunciones y necesidades ocupacionales, definir la
planificacion y establecer la intervencion de Terapia Ocupacional, utilizando el
potencial terapéutico de la ocupacion significativa, a través del uso de la actividad, con
el consentimiento y la participacion de los individuos y poblaciones.



CE15: Conocer, seleccionar y aplicar las teorias apropiadas, los marcos de referencia
tedricos, los modelos y métodos de practica de Terapia Ocupacional para elegir o
restablecer la ocupacion significativa, segun las necesidades de salud de individuos y
poblaciones.

CE19: Adquirir y desarrollar habilidades, destrezas y experiencia practica en el
contexto sociosanitario y comunitario.

CE23: Establecer una comunicacion interpersonal asertiva con todos los interlocutores
gue sean relevantes durante el proceso de Terapia Ocupacional.

Competencias especificas de modulo:

CM7: Adquirir habilidades de trabajo en equipo como unidad en la que se estructuran
de forma uni o multidisciplinar e interdisciplinar los profesionales y demas personal
relacionados con la evaluacion diagndstica y tratamiento de terapia ocupacional.

CM9: Conocer y comprender los antecedentes historicos, fundamentos teoricos y
principios metodologicos: aspectos filosoéficos, marcos de referencia teoricos, modelos,
técnicas,

CM10: Comprender las distintas teorias del funcionamiento, autonomia personal,
adaptacion funcional del/al entorno, asi como los modelos de intervencion en Terapia
Ocupacional, transfiriéndolos a la practica profesional cotidiana.

CM12: Realizar un tratamiento adecuado, respetando las distintas fases y principios
basicos, a través de ocupaciones terapéuticas y basado en conocimientos
relacionados como la ciencia de la ocupacion, en las diferentes areas de desempenfio
ocupacional, analizando los componentes de desempefio y los distintos entornos y
contextos existentes.

CM13: Conocer, disefiar y aplicar las distintas modalidades y procedimientos
generales de intervencidn en Terapia Ocupacional en sus marcos de referencia,
evaluando su efectividad en un entorno de trabajo cooperativo.

CM14: Fomentar la participacion del usuario y familia en su proceso de recuperacion.

CML16: Analizar la ocupacion en Terapia Ocupacional y su utilizacién terapéutica en el
ciclo vital.

CM17: Conocer y comprender los conocimientos de Terapia Ocupacional para la
integracion del individuo en su entorno a lo largo del ciclo vital.

CM18: Aplicar la actividad significativa, el estudio ergondmico, las nuevas tecnologias
y la tecnologia existentes en Terapia Ocupacional en el ciclo vital.

CM19: Conocer, evaluar, analizar, elaborar y participar en programas de educacion y
promocion de la salud dentro del ambito de la Terapia Ocupacional para prevenir las
disfunciones ocupacionales en general y subsecuentes a afecciones médicas,
quirdrgicas y psiquiétricas e inadaptacion social.



5. CONTENIDOS

BLOQUE |

Tema 1. Perspectiva histérica de la Terapia Ocupaci  onal
Objetivos:
» Conocer, enumerar y desarrollar la evolucion de las bases histoéricas de la
Terapia Ocupacional en Europa y Norteamérica.

Epigrafes del tema

1. Antecedentes Andlisis global de sus principios y su evolucion.
2. Nacimiento de la disciplina

3. Desarrollo en el siglo XX

Tema 2. Terapia Ocupacional en Espariia

Objetivos:
* Comprender el nacimiento y desarrollo de la Terapia Ocupacional en Espafia.

» Adquirir un vision global de las personas y situaciones pioneras el crecimiento
de la Terapia Ocupacional en Espafa

Epigrafes del tema:

1. Desarrollo evolutivo del nacimiento de la Terapia Ocupacional en Espafia
2. Situacion actual de la disciplina

Tema 3. Conceptos de la Terapia Ocupacional

Objetivos:
» Manejar los conceptos basicos de la Terapia Ocupacional.
« Entender y analizar la disfuncion ocupacional y la competencia ocupacional.
« Entender y analizar la motivacion y el desempefio ocupacional.
« Definir las funciones profesionales del terapeuta ocupacional.
Epigrafes del tema
La ciencia de la ocupacion
Definicion de Terapia Ocupacional
Objetivos profesionales
Ambitos de actuacion

Competencia ocupacional y disfuncién ocupacional
Desempeifio y equilibrio ocupacional
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Tema 4. Fundamentos filoséficos de la Terapia Ocupa  cional

Objetivos:

e« Enumerar y desarrollar los antecedentes y fundamentos filoséficos de la
Terapia Ocupacional.

Epigrafes del tema

Fundamento filoséfico de la Terapia Ocupacional

Conceptos significativos

Conocimiento sobre la actividad humana.

Valores estéticos

Valores de la conducta profesional

Escuelas claves del pensamiento

Modelos de salud que han influido en la Terapia Ocupacional
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Tema 5. La organizacion de conocimiento en Terapia Ocupacional

Objetivos:

e Describir el paradigma de la Terapia Ocupacional.
e Conocer desde el punto de vista de diferentes autores, la organizacién del
conocimiento sobre el que se asienta la practica de la Terapia Ocupacional.

Epigrafes del tema
1. Organizacion del conocimiento segun Kielhofner y H. Hopkins
2. Paradigma de la Terapia Ocupacional. El paradigma contemporaneo

Tema 6. Modelos propios de la Terapia Ocupacional

Objetivos:

» Conocer, relacionar, elaborar y aplicar diferentes Modelos tedricos de
referencia propios de la Terapia Ocupacional con sus métodos de evaluacion y
técnicas de intervenciones clinicas.

Epigrafes del tema

1. Definicion de modelos.

2 . Modelo de la Adaptacion a Través de la Ocupacion.

3 Modelo de Ocupacion Humana de Kielhofner (MOHO)

4. Modelo Canadiense de Desempefio Ocupacional: Practica Centrada en el
Cliente (CMOP)

5. Modelo de Discapacidad Cognitiva de Allen

6 . Modelo de Funcionamiento Ocupacional de Trombly

7 . Modelo de Desempefio Ocupacional de la Asociacion Americana de Terapia
Ocupacional

Tema 7. Marcos primarios de referencia

Objetivos:

e Conocer los diferentes marcos de referencia primarios y aplicados con
discapacidades psicosociales en el &mbito de trabajo de terapia ocupacional.

« Diferenciar suposiciones, postulados y conceptos, que proporcionan los
marcos de referencia aplicados, asi como los diferentes abordajes y
herramientas practicas (métodos o instrumentos de evaluacion y estrategias de
intervencion).



Epigrafes del tema
1. Diferenciacion de conceptos modelo — marco.
2. Marcos de referencia aplicados a la disfuncién psicosocial.

BLOQUE II

TEMA 1 INTRODUCCION A LA CINESIOLOGIA Y BIOMECANICA

Objetivos:

- Acercar la terminologia basica y las ciencias que estudian el movimiento humano.

- Conocer los fundamentos de la biomecénica y los aspectos basicos de la
cinesiterapia.

- Orientar una estructura anatémica en el espacio y diferenciar los distintos planos,
ejes y direcciones del movimiento.

- Aplicar de manera practica la mecanica muscular y articular y su relacion con el
movimiento.

Epigrafes del tema

1.1.- Concepto de Anatomia, Fisiologia, Mecanica, Biomecanica, Aparato, Sistema,
Organo y Cinesiologia.

1.2.- La posicion anatomica.

1.3.- Mecénica articular: tipos de articulaciones, planos y ejes del cuerpo. Los planos
del movimiento.

1.4.- Actividad muscular y tipos de contraccién muscular.

1.5.- Andlisis de posiciones de partida.

1.6.- Movilizaciones pasivas, activas y resistidas.

1.7.- Estructura mecanica del aparato locomotor. Los tipos de palanca.

1.8.- La biomecénica funcional.

TEMA 2 LA EVALUACION MUSCULAR ANALITICA
Objetivos:
- Completar un estudio clinico con la evaluaciébn muscular analitica.
- Analizar las pruebas funcionales de las articulaciones segun los diferentes
movimientos.
- Realizar una completa valoracién articular y muscular detectando las posibles
limitaciones.

Epigrafes del tema

2.1.- La evaluacién muscular analitica.
2.2.- La evaluacién muscular mecanizada.
2.3.- Pruebas musculares funcionales.

TEMA 3 EXPLORACIONES ARTICULARES GONIOMETRICAS
Objetivos:

- Aprender las técnicas goniométricas mas comunes.

- Completar la valoracién articular con el uso del goniémetro.

Epigrafes del tema

3.1.- El gonibmetro.

3.2.- Tipos de goniébmetro.

3.2.- Principios béasicos del uso del goniometro.

3.3.- Otras medidas complementarias.

3.4.- Exploraciones articulares goniométricas de diferentes articulaciones.



TEMA 4 CUALIDADES FiSICAS BASICAS.

Objetivos:

- Conocer los principios basicos del entrenamiento

- Movilizar los segmentos corporales buscando la potenciacion o el estiramiento.
- Conocer los sistemas de entrenamiento y rehabilitacion mas utilizados.

Epigrafes del tema

4.1.- Principios basicos del entrenamiento.

4.2.- Cualidad fisicas basicas y cualidades perceptivo motrices.
4.3.- La fuerza.

4.4.- La flexibilidad.

4.5.- La velocidad.

4.6.- La resistencia.

BLOQUE Il

Tema 1. Mecénica del movimiento y de la posicion.

Objetivos:

» Conocer los elementos anatémicos, las funciones mecéanicas y los movimientos
fundamentales implicados en las actividades que forman parten de nuestras

ocupaciones diarias.

» Conocer los musculos y las bases de la contraccion muscular, que ayuden al
alumno a establecer analisis de actividades motoras significativas para futuros

pacientes.
Epigrafes del tema

Concepto de movimiento humano.

Tipos de acciones musculares.

Tipos de movimientos.

Factores que contribuyen al desarrollo de la eficacia muscular.
Tipos de contraccion muscular. Aplicacion en AVD'S.
Organizacién del movimiento.

Direcciones anatémicas y ejes de movimiento.

Movimientos articulares.
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Tema 2. Marcos de referencia aplicados a la disfunc ___ion fisica .

Objetivos:

e« Conocer los diferentes marcos de referencia primarios y aplicados con

discapacidades fisicas en el &mbito de trabajo de terapia ocupacional.

« Diferenciar suposiciones, postulados y conceptos, que proporcionan los marcos
de referencia aplicados en disfunciones fisicas, asi como los diferentes
abordajes y herramientas practicas (métodos o instrumentos de evaluacion y

estrategias de intervencion).
Epigrafes del tema
1. Marco de referencia biomecanico

2. Marco de referencia del neurodesarrollo
3. Marco de referencia perceptivo-cognitivo



4. Marco de referencia rehabilitador

Tema 3. Biomecanica de la postura.

Objetivos:

e Conseguir conocimientos, estrategias y métodos que permitan participar en
proyectos de investigacion relacionados con la Terapia Ocupacional, introduciendo
propuestas de innovaciéon encaminadas a la mejora de la calidad de vida de los
usuarios, respecto a la postura en bipedestacion y en sedestacion.

e Adquirir, conocimientos, habilidades y actitudes necesarios por parte del alumno
para intervenir en las distintas situaciones de enfermedad relacionadas con la
postura, susceptibles de ser tratadas mediante técnicas de terapia ocupacional.

e Responder a las necesidades de los usuarios evaluando, planificando y
desarrollando los programas y técnicas mas apropiados junto a la persona y su
entorno, sus cuidadores y familias y otros profesionales

Epigrafes del tema
1. Tipos de postura
Referencias para analisis postural
Postura en sillas de ruedas. Higiene postural.
Criterios de sedestacion
Componentes y tipos de sillas.
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Criterios de eleccién de una silla de ruedas.

Tema 4. Biomecanica de la marcha.

Objetivos:

e Conocer la biomecanica de la marcha y las diferentes pruebas de valoracion
motora.

» Comprender y saber discriminar las diferentes marchas patoldgicas.

e Enumerar los diferentes puntos a evaluar en alteraciones de la marcha.

e Evaluacién y entrenamiento de las actividades basicas de la movilidad desde
Terapia Ocupacional.

Epigrafes del tema

Marcha normal y patolégica.

Tipos de marchas patoldgicas.

Productos de apoyo para la marcha.

Evaluacion y entrenamiento en Terapia Ocupacional.
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Tema 4. Equilibrio.

Objetivos:

» Conocer los tratamientos ocupacionales para la adquisicion o reeducacion del
equilibrio estético y dindmico y conseguir asi desempefios ocupacionales
Optimos en personas que por diferentes limitaciones presentan disfunciones
ocupacionales.

» Organizar disefios de actividades y programas terapéuticos para la adquisicion
o reeducacion del equilibrio.

e Enumerar y conocer las pruebas de valoracion del equilibrio estético y
dinamico.



Adquirir, conocimientos, habilidades y actitudes necesarios por parte del
alumno para intervenir en las distintas situaciones de enfermedad relacionadas
con el equilibrio, susceptibles de ser tratadas mediante técnicas de terapia
ocupacional.

Epigrafes del tema

bR

Evaluacién y entrenamiento en Terapia Ocupacional.
Sistemas visual, vestibular, propioceptivo y exteroceptivo.
Reflejos somaticos.

Reacciones de defensa al empuje y a la caida.

Tema 5. Coordinacion

Objetivos:

Conocer los tratamientos ocupacionales para la adquisicion o reeducacion del
la coordinacién general y conseguir asi desempefios ocupacionales 6ptimos en
personas que por diferentes limitaciones presentan disfunciones
ocupacionales.

Organizar disefios de actividades y programas terapéuticos para la adquisicion
o reeducacion de la coordinacion.

Enumerar y conocer las pruebas de valoracién de la coordinacion estética y
dinamica.

Adquirir, conocimientos, habilidades y actitudes necesarios por parte del
alumno para intervenir en las distintas situaciones de enfermedad relacionadas
con la coordinacion, susceptibles de ser tratadas mediante técnicas de terapia
ocupacional.

Epigrafes del tema

1.
2.
3.

Evaluacién y entrenamiento en Terapia Ocupacional.
Tipos de coordinacion.
Mecanismos implicados en el control de coordinacion.

Tema 6. La actividad manipulativa como actividad in tegral del miembro superior

Objetivos:

Conocer los tratamientos ocupacionales para la adquisicion o reeducacién de
la movilidad del miembro superior y conseguir asi desempefios ocupacionales
Optimos en personas que por diferentes limitaciones presentan disfunciones
ocupacionales.

Organizar disefios de actividades y programas terapéuticos para la adquisicion
o reeducacion de la actividad manipulativa.

Enumerar y conocer las pruebas de valoracion fisica y funcional de la mano.
Adquirir, conocimientos, habilidades y actitudes necesarios por parte del
alumno para intervenir en las distintas situaciones de enfermedad relacionadas
con la actividad manipulativa, susceptibles de ser tratadas mediante técnicas
de terapia ocupacional.

Epigrafes del tema

1.
2.
3.

Evaluacién y entrenamiento en Terapia Ocupacional.
Biomecénica de la mano y miembro superior.
Arcos de la mano y pliegues de funcién.
Tipos de prension.
Medios auxiliares del tratamiento.
Economia articular.



Tema 7. Evaluacion fisica en Terapia Ocupacional

Objetivos:

» Conocer y saber utilizar los diferentes tipos de evaluacion fisica en Terapia
Ocupacional.

Epigrafes del tema

1. Tipos de evaluacion.

2. Valoracién clinica de la sensibilidad.

3. Observacién de la piel.

4, Evaluacion articular y muscular.

Tema 8. Neuropsicologia en Terapia Ocupacional.

Objetivos:

e« Conocer los principales procesos neuropsicoldgicos implicados en el
desempefio ocupacional de aquellas areas ocupacionales afectadas en un
paciente con una patologia neuroldgica.

e Conocer la metodologia de evaluacion y los instrumentos neuropsicoldgicos de
evaluacion utilizados en los departamentos de Terapia Ocupacional.

» Conocer las principales técnicas de rehabilitacion neuropsicolégica en
trastornos neuroldgicos.

Epigrafes del tema

1. Procesos cognitivos.

2. Técnicas de entrenamiento de la atencion, percepcion, memoria, orientacion
temporoespacial

3 Baterias de evaluacion.

Los materiales de estudio, metodologia, actividades , competencias a
desarrollar y bibliografia de ampliacion de cada un o de los temas, se recogen en
la Guia Docente de la asignatura.

6. METODOLOGIA Y PLAN DE TRABAJO.

Metodologia expositiva, _ por parte de la profesora y especialistas invitados, de
los contenidos bésicos de la materia con la ayuda de diferentes recursos y soportes. A
través de ella el alumno alcanzara, por recepcion, los aprendizajes cognitivos asi como
las técnicas y recursos basicos necesarios que le ayudaran a obtener el bagaje
cultural que le permita ejecutar praxis profesionales eficientes y eficaces.
Metodologia activa _ - trabajos individuales y grupales -, para lograr aprendizajes
significativos por descubrimiento personal. A través de los mismos, el alumno
descubrird el contenido, lo organizara, combinard e integrara modificando asi, su
estructura cognitiva previa. A su vez, el alumno sera capaz de adquirir habilidades
sociales y actitudes personales que le ayudardn a mejorarse asi mismo como persona
y como profesional, desembocando todo ello, en practicas profesionales productivas.
Programa préctico del Blogque I
- Analisis de posturas terapéuticas.
- Movilizaciones pasivas, activas y asistidas.
- Pruebas funcionales musculares.
- Potenciacion y estiramientos de diferentes segmentos corporales.
- Valoracion Muscular.
- El goniémetro.
- Exploraciones articulares y musculares.




A través de la metodologia resefiada, el profesor se convierte en facilitador,
mediador y orientador del aprendizaje del alumno y el alumno se capacita para
aprender a aprender de forma auténoma a lo largo de la vida, siendo capaz de
responder y adaptarse a los cambios que pudieran derivarse en la préactica de su
ejercicio profesional.

Todas las actividades formativas propuestas, en la Guia Docente, seran
orientadas por la profesora y se trabajaran a nivel individual o grupal (respetando la
normativa que se especifica en los anexos). La composicién de los grupos sera de
caracter opcional entre los alumnos y su nimero variara en funcion de la actividad a
realizar. No excederan de 4 componentes.

Modalidades organizativas:
- Clases expositivas.
- Précticas de aula/Seminarios/Talleres.
- Practicas laboratorio / Campo.
- Tutorias grupales.
7. EVALUACION DEL APRENDIZAJE DE LOS ESTUDIANTES DE LOS

BLOQUES I-lI-lI
Instrumentos de evaluacion, competencias evaluadas y peso especifico
BLOQUE I - 11I
Pruebas escritas Se realizardn dos exadmenes parciales (uno por
(Testy preguntas blogue) y un examen final. El algmno debera'obtener,
cortas) en cada uno de_ ellos, una _nota igual o superior a 5 70%
' para poder realizar la media ponderada con los otros
criterios de evaluacion.
Practicas de aula Los créditos practicos de la asignatura, seran 30%
Seminarios/ Talleres superadqs m§d|ante la realizacion, exposicion 'de
trabajos individuales y grupales y un examen final
préctico individual.
INSTRUMENTOS DE EVALUACION Y PESO ESPECIFICO- BLOQUE Il
Prueba de conocimiento:
Exdmenes - Parcial en diciembre. 40% de la
tedricos - Final en enero. nota final.
Los exdmenes seran de test y de desarrollo.
Examenes Por cada tema se realizara una evaluacién practica a
practicos su finalizacion y en enero una evaluacion préactica 40%
del bloque completo.
Trabajos Los criterios de valoracion estaran en funcion de la
grupales calidad de los trabajos y de la presentacion de los | 10% de la
mismos. nota final.




CONSIDERACIONES

En el examen final se podradn recuperar los parciales suspensos junto con la
materia especifica propia del examen.

La nota obtenida por los alumnos en los trabajos y exposiciones orales tendra

un porcentaje de un 30% vy el examen practico indivi ___dual de un 70% sobre la
nota global de los créditos practicos. La nota ponderada de la parte practica
sera la resultante de la suma de las notas obtenidas en las partes correspondientes
a los créditos practicos, siempre que en cada una de ellas se obtengan una nota
igual o superior a 5, para poder asi, hacer media con el resto de criterios de
evaluacion.

Para poder presentarse al examen practico, los_alumnos deberdn de asistir
obligatoriamente a los seminarios practicos, fechad as con anterioridad por la
docente responsable de la asignatura.

Las calificaciones de los contenidos tedricos y los contenidos practicos
promediaran entre si siempre que ambas sean superiores a 5. (Nota final= Nota
Teoria x 0.7 + Nota Précticas x 0.3)

En caso de aprobar sélo la parte practica, ésta nota se guardaria hasta la siguiente
convocatoria de diciembre.

No se guardaran blogues tedricos (parciales) de una convocatoria oficial a
otra.

Los trabajos y sus respectivas exposiciones orales deberan de presentarse en las
fechas previstas por la docente previamente mencionadas en el aula. De no
hacerlo, se consideraran no presentados.

Aquellos alumnos que no estén en primera convocatoria y que no asistan
regularmente a las clases, deberan de presentar los trabajos correspondientes a
los créditos practicos como fecha limite el dia del examen vy asistir
obligatoriamente a los _seminarios précticos fijados con_anterioridad por la
docente.

La calificacion final sera la resultante de la inte gracion de las distintas notas,
en funcién del porcentaje que se asigna a cada blog ue.

Para superar la materia, la nota final debe ser igual o superior a 5.
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